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BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Ilkeler

Amacg

Madde 1- Bu Yo6netmeligin amaci; Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin
teskilat yapisini, hukuki statiisiinii, gorev, calisma usul ve esaslarini belirleyerek, hizmetlerin
daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonetmelik Kars Belediye Baskanligi'ma bagli imar ve Sehircilik
Midiirligi'niin gorevleri ile Midir ve diger personelinin c¢alisma usul ve esaslarini
kapsamaktadir.

Dayanak
Madde 3- Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b maddesine ve diger
mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu yonetmelikte gecen;
a) Belediye : Kars Belediyesini
b) Bagkan : Kars Belediye Baskanini
c¢) Baskanlik : Kars Belediye Baskanligini
d) Bagkan Yardimcisi : Kars Belediye Bagkan Yardimcisini
e) Belediye Meclisi : Kars Belediyesi Meclisini
f) Belediye Enciimeni : Kars Belediyesi Enclimenini
g) Miidiirliik : Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinii
h) Miidiir : Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiiriinii
1) Sef : Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Sefini
J) Servis : Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Servislerini
k) Miidiirliik Personeli : Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde

gorevli calisanlari ifade eder.

Temel ilkeler
Madde 5- Kars Belediye Baskanligi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c¢) Hesap verebilirlik,
¢) Kurum i¢i yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katilimeilik,
d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkeleri esas
alir.
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IKINCI BOLUM
Kurulus, Personel ve Teskilat

Kurulus

Madde 6- Kars Belediye Baskanligi, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 5393 sayili
Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarina Dair Y 6netmelik hiikiimlerine dayanarak kurulmustur.

Personelin Unvan ve Nitelikleri
Madde 7- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine atanacak personelin unvan ve nitelikleri
asagidaki gibidir.
a) Miidir
b) Sef
c) Personel: Memur, isci, sozlesmeli ve ¢alisan tiim personeli kapsar.

Teskilat Yapisi
Madde 8-

a) Miidiir

b) Sef

c)idari Isler Servisi.

d) Planlama Servisi

e) Harita Servisi

f) Kamulastirma Servisi

g) Insaat Ruhsat Servisi

h) Iskan Servisi

1) Kent Bilgi Sistemi Servisi

1) Kentsel Doniisiim Servisi

J) Numarataj Servisi

k) Yap1 Denetim Servisi

1) izinsiz Insaat Kontrol Servisi

m) KUDEB Servisi

n) Arastirma Gelistirme (AR-GE) Servisi

UCUNCU BOLUM
Miidiirliik Gorev Alam ve Yetkileri

Miidiirliigiin Gorev Alani

Madde 9- Kars Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii;
a) Belediye ve varsa miicavir alan sinirlar1 igerisindeki tiim yapilasmalarin plan, fen, saglik ve
cevre sartlarina uygun tesekkiiliinii saglamak,
b) Kesinlesen 1/5000 Olcekli nazim imar planlart dogrultusunda 1/1000 Olgekli imar
planlarmin 1slahi, imar planlarin1 ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, yapilan planlarin
plan degisikliklerini hazirlamak, bagkanlik makamiin olurlariyla Belediye Meclisine
sunmak, Belediye Meclislerince uygun goriilen ve onay-ilan asamasi tamamlanarak
kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini yapmak/yaptirmak karar alinmak iizere
hazirlanan dosyalar1 Bagkanlik Makam olurlartyla Belediye Enciimenine sunmak. Kesinlesen
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parselasyon planlarini aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak {izere
Kadastro/tapu Miidiirliiklerine iletmek,

¢) Meclis ve Enciimen kararii gerektiren diger dosyalar1 Bagkanlik Makamina hazirlayarak
sunmak,

d) Uygulama Imar plam1 bulunmayan alanlarda Uygulama Imar planlarin1 yapmak ve
yaptirmak,

e) Yetki sinirlart iginde bulunan tiim alanlarda imar diizenlemesi yapmak suretiyle daha iyi ve
yasanilabilir bir ¢evre olusturmak, bu amagcla halk: bilgilendirmek,

f) Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin Yol kotlarmni ve Imar Caplarimi hazirlamak ve
talep tlizerine ilgililerine vermek,

g) Binaya ait mal sahipleri ya da vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek
onaylamak,

h) Onaylanan projeler dogrultusunda yap1 izini vermek,

i) Ingaat1 siiren yapilarin ruhsatina uygun devam ettigine dair tiim vizelerini yapmak/
yaptirilmasini saglamak,

j) Yap1 denetim firmalarinin kanun ve yonetmelikten gelen is ve islemlerini, bu firmalarla
ilgili diger kurumlarla gerekli yazismalar1 yapmak,

k) Insaat Ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yapi
kullanma izin belgesi vermek,

1) imarli bolgede Insaat1 devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykiri
hususlarin tespiti halinde mevzuat dogrultusunda islem yaparak yaptirimlar1 uygulamak ve
uygulatmak tizere ilgili midiirlige bildirmek,

m) Imarsiz bolgede gerekli denetimleri yapmak mevzuata aykiri yapilasma tespit edilmesi
halinde gerekli yasal islemleri ve yaptirnmlari uygulamak ve uygulatmak {iizere ilgili
Miidiirlige bildirmek,

n) Dosyalarin arsivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak,

0) Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykiri karar alan Kurum ve
kuruluglarin kararlarma karsi gerekli arastirmalari yaparak gerektiginde Hukuk Isleri
Miidiirligiine goriis bildirmek,

p) Miidiirliige gelen yazi ve dilekgeleri siiresi igerisinde yanitlamak,

r) Il halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler iiretmek,

s) Engelli ya da engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte Fiziki ve sosyal g¢evre
kosullarinin iyilestirilmesi i¢in projeler gelistirmek ile gorevli ve yetkilidir.

t) Ozel miilkiyette bulunan tagmmazlarin; ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun olarak
kamulagtirilmasini saglamak.

v) Ilgili kanun ve ydnetmeliklere uygun olarak Kentsel Déniisiim uygulamalar yapmak,

y) Kent bilgi sisteminin etkin kullanilmasini saglamak.

z) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim1 Koruma Kanunu’na tabi tescilli parseller ve
yapilar icin KUDEB vasitasiyla basit tadilatlar yapilmasini ve denetlenmesini saglamak.

Imar ve Sehircilik Miidiiriiniin Gorevleri:

Madde 10- Imar ve Sehircilik Miidiirii gdrev ve hizmetlerinden 6tiirii Belediye Baskani
ve Bagli oldugu Bagkan yardimcisina karsi sorumlu olup;
a) Bu yonetmelikte aciklanan Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gorev alanina giren tiim
hizmetlerin ilgili mevzuata uygun, etkili, verimli ve ekonomik yiiriitiilmesini saglamak,
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b) Midiirliigiin gérev alanina giren konularla ilgili, mevzuati, yarg: kararlarin1 ve yayinlari
takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Miidiirliik gorev kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,

d) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitimiinii saglamak,

e) Ilgili yonetmelige uygun olarak miidiirliigiin tasmir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek
ve taginir islemlerinin gergeklesmesini saglamak,

f) Midirligin c¢alisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasini ve sonuglar iiretilerek
uygulamaya gecirilmesi ¢aligmalarini ytiriitmek,

g) Midiirliigiin genel is yiirlitimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere miidiirliik goriisii
hazirlamak,

h) Miidiirliiglin biitce taslagin1 hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasada
belirlenen is ve islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

i) Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,
j) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde hareket etmek,

k) Calisma alanina giren ve baskanlik makaminca verilen diger gorevleri yapmak

1) Islemler esnasinda ¢ikabilecek gesitli sorunlar hakkinda Hukuk Isleri Miidiirliigiinden goriis
talebinde bulunmak ve bu goriis dogrultusunda teknik diizenlemeyi olusturmak,

m) Is ve islemlerin verimli ve ekonomik yiiriitiilebilmesi i¢in ilgili mevzuata gore Imar ve
Sehircilik Miidiirligliniin goérevlerini deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari
personelden yeteri kadar istihdam edilmesini saglamak ile gorevli ve yetkilidir.

n) Miidiirliigiin yillik biitce program onerilerini hazirlar.

0) Miidiirliigiin performans programini hazirlar.

p) Miidiirliigiin faaliyet raporlarini hazirlar. Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde servisler Proje
Kontrol ve Ruhsat Birim Sorumlusu, Imar Uygulama Birim sorumlusu ve Yap1 Kontrol birim
sorumlusuna bagli olarak calisirlar

Sefin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 11-
a) Miudirligiiniin belirleyecegi konularda c¢alisma yiiriitmek. Kendisine baglanacak
servislerin sevk ve idaresini yapmak.
b) Faaliyet konular1 ile alakali dis yetkili kurumlarla irtibat kurmak, kanun, yonetmelik ve
genelgeler geregi yapilan is ve islemlerle ilgili idarelere bilgi ve belge gondermek.
¢) Stratejik plan, performans plani, miidiirliik faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri takip ederek
miidiire rapor etmek, Miudirliigiin stratejik plan hedeflerini 6grenmek, bu hedeflere uygun
caligmak.
d) Bagh servislerin islerini ve personelin gorevlerini planlamak, uygulamalari koordine
etmek. Hizmet faaliyetlerinin en uygun sekilde yerine getirilmesi i¢in mevcut kaynaklarin en
1yi sekilde kullanilmasini saglamak.
e) Birim i¢inde etkin kayit sistemi kurmak, gelistirmek ve yiiriitmek, kendisine bagli personeli
stirekli olarak denetlemek.
f) Midiirliigiin faaliyet planimi stratejik hedeflere uygun olarak yerine getirilmesi ve
hazirlanmasi i¢in ¢alismalar1 yapmak.
g) Kalite sisteminin uygulanmasini ve gelistirilmesini saglamak.
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h) Miidiir tarafindan kendisine verilecek emirler dogrultusunda is ve islem yapmak,
sorumlulugundaki arag ve gereglerin kullaniminda gerekli 6zeni gostermek.

1) Kendilerine bagli servisler ile ilgili haftalik, aylik, yillik raporlar tanzim etmek, amirine
sunmak, faaliyetin durumu ile ilgili bilgileri amirlerinin bilgisine sunmak.

1) Yetkilerini dogru ve zamaninda kullanmak, yasal mevzuata gore islem yapmak

Servis Birim Sorumlularimin Ortak Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 12-
a) Midirliigiiniin belirleyecegi konularda ¢alisma yiiriitmek. Kendisine baglanacak
servislerin sevk ve idaresini yapmak.
b) Faaliyet konulari ile alakali dis yetkili kurumlarla irtibat kurmak, kanun, yonetmelik ve
genelgeler geregi yapilan is ve islemlerle ilgili idarelere bilgi ve belge gondermek.
¢) Servis sorumlular tarafindan servisin gorevlerini aksatmayacak sekilde planlama
yapilmasini kontrol etmek, uygun olanlar1 miidiire yonlendirmek.
d) Stratejik plan, performans plani, miidiirliik faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri takip ederek
miidiire rapor etmek, Miidiirliigiin stratejik plan hedeflerini 6grenmek, bu hedeflere uygun
calismak.
e) Bagli servislerin islerinin ve personelin gorevlerini planlamak, uygulamalar1 koordine
etmek. Hizmet faaliyetlerinin en uygun sekilde yerine getirilmesi i¢in mevcut kaynaklarin en
iyi sekilde kullanilmasini saglamak.
f) Birim icinde etkin kayit sistemi kurmak, gelistirmek ve yliriitmek, kendisine bagli personeli
stirekli olarak denetlemek.
g) Midiirliigiin faaliyet planinin stratejik hedeflere uygun olarak yerine getirilmesi ve
hazirlanmasi i¢in ¢aligmalar1 yapmak.
h) Kalite sisteminin uygulanmasini ve gelistirilmesini saglamak.
1) Midiir tarafindan kendisine verilecek emirler dogrultusunda is ve islem yapmalk,
sorumlulugundaki arag¢ ve gereglerin kullaniminda gerekli 6zeni gostermek.
1) Kendilerine bagl servisler ile ilgili haftalik, aylik ve yillik raporlar tanzim ederek faaliyetin
durumu ile ilgili bilgileri amirlerinin sunmak.
J Yetkilerini dogru ve zamaninda kullanmak, yasal mevzuata gore islem yapmak.

Memurlar ve Diger Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 13- Miidiirliikte islemler bu elemanlar tarafindan yiiriitiiliir. Gorevlerini
yasalar, yonetmelikler, genelgeler, yonergeler ve amirlerinin direktifleri dogrultusunda
eksiksiz olarak ve zamaninda yapmakla yiikiimliidiir.

DORDUNCU BOLUM
Miidiirliigiin Servisleri ve Gorevleri

Idari Isler Servisinin Gorevleri

Madde 14-
a) Midiirlik Makami tarafindan kendisine verilen gorev ve talimatlari yasal mevzuat
hiiklimlerine uygun olarak yerine getirir. b) Cesitli Kurum, Kurulus ve Kurum ici
Miidiirliikler ile tiizel ve 6zel kisilerden gelen ve/veya s6z konusu yerlere cevap niteliginde
gidecek olan resmi yazi, dilekge, dosya, bagvuru formu vb. gibi evraklarin sistem igerisinde
kaydini, havalesini ve dosyalama islemini yapar. ¢) Midiirliikkler aras1 yazismalarin, ilgili
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birimlere havalesini yapar, sonuglarini takip eder ve sonucundan yasal siiresi ig¢inde
ilgililerine bilgi verir. d) Miidiirliikte ¢alisan memur personelin izin ve 6zlik isleri ile ilgili is
ve islemlerin yazigsmalarini ve arsivlemesini yapar. e¢) Miidiirliige gelen sikayetleri (sozlii,
telefon, e-mail) alir, konusuna gore miudiire veya denetim birimine havale ederek siiresinde
cevap verilmesini saglar. f) Miidiirliigiin biitcesini ve faaliyet raporlarimi hazirlar. g)
Midiirliik harcamalar ile ilgili olarak avans alir ve mahsuplarini yapar. h) Miidiirliik
demirbas ayniyat defterini tutar. 1) Midiirliik biinyesindeki dosya, evrak, dilek¢e vb.
arsivlenmesi islemini yapmak.

Planlama Servisinin Gorevleri

Madde 15-
a) Kamu kurum ve kurulus taleplerinin, yasa, yonetmelikler ve genelgeler g¢ercevesinde
incelenerek degerlendirilmesini saglamak ve geregini yapmak.
b) Vatandaslarin planlara iligkin taleplerinin yasa, yonetmelikler ve genelgeler ¢ercevesinde
incelenerek gereginin yapilmasini saglamak.
c) Askiya c¢ikan tasdikli 1/1000 Slgekli planlara aski siiresi igerisinde yapilan itirazlarin
incelenerek, degerlendirilmek {izere meclis onayina sunulmasini saglamak ve bunun akabinde
yasa, yonetmelik ve genelgeler geregince incelemek ve onanmak.
d) Kent i¢i yollarin planlanmasini saglamak ve kavsak diizenlemeleri yapmak.

Harita Servisinin Gorevleri

Madde 16-
a) 1/1000 olgekli ve tasdikli uygulama imar planlarina gore; koordinatli ¢ap ve roperli kroki
ile miiracaat eden vatandaslarmn parsellerine imar durumu tanzim etmek. b) Imar Kanununun
26. maddesine gore Resmi Kurum ve Kuruluslarin imar taleplerini tetkik etmek ve imar
durumu tanzim etmek. c¢) Imar Kanunu’nun 15 ve 16. maddelerine gore parsellerin ifraz,
tevhit ve terk islemlerini yliirlitmek, enciimene teklif ve degisiklik beyannamelerini
hazirlamak, onaylamak ve enciimen tarafindan karar alindiktan sonra geregi i¢in kadastro
ve/veya Tapu Sicil Miidiirliigii’ne gondermek.
d) Imar Kanunu’nun 18. madde uygulamalarin1 yapmak.
e) Tapu Midiirligii ve Kadastro Miidiirliiklerinde belediyemizin imar uygulamalari, tevhid,
yola terk, ifraz vb. islemlerin fiilen takibini yapmak, (teblig dahil) harita miihendisi, harita
teknikeri, topograf, teknisyenlerin yukarida belirtilen islemleri takibi ve tebligi icin dis
gorevleri ifa etmek.
f) Resmi Kurum ve Kuruluslarla yazismalar yapmak.
g) Mahkemelerce talep edilen imar durumlarin1 diizenleyerek ilgili mahkemeye gondermek.

Insaat Ruhsat Servisinin Gorevleri
Madde 18-
a) Avan projeyi onaylamak.
b) Imar durumu, istikamet rolevesi, kot-kesit vb. belgeleri inceleyerek imar yonetmeligine
gore, teklif mimari ve statik projeleri tasdik etmek.
¢) Mimari ve statik tadilat projelerini tasdik etmek.
d) Projesi tasdik edilmis, ruhsat1 alinmig ancak 2 yil i¢inde insaata baslandigini belgeleyen
yapilarin ruhsatlarini temdit etmek.
e) Imara uygunluk acisindan veya ruhsata baglanabilirlik agisindan ilgililerine bilgi vermek.
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f) Proje tasdikini yapmak,

g) Resmi Kurum ve Kuruluslarla ilgili yazigsmalar1 yapmak.

h) Kanun ve yonetmeliklere istinaden incelenip uygun goriilen projelere yapi ruhsati
diizenlemek.

j) 4708 sayil1 Yap1 Denetim Yasas1 geregi yapilan On Onay basvurulari, Yap: insaat Ruhsati
ve Tadilat Ruhsati bagvurularini degerlendirilmeye almak.

k) Ruhsat ve yap1 kullanma izinleri ile ilgili gerekli yazigsmalar1 yapmak.

1) 3194, 4708 sayili kanunlara gére yapi denetim - proje miiellifleri ve fenni mesullerin
dilekgelerini cevaplamak.

Iskan Servisinin Gorevleri

Madde 19-
a) Ruhsath ingaatlarin projesine uygunlugunu kontrol etmek, uygun olanlarin ve istenen
belgelerle miiracaat edenlerin Genel iskan belgesini diizenlemek,
b) Genel Iskan belgesi alman yapinin, her bagimsiz béliimii icin yap1 kullanma (Ferdi Iskan)
belgesi diizenlemek,
c) 1956 tarihinden once yapilan ve kullanilmasi uygun bulunan yapilarin fenni yonden
kontroliinii yapip ‘Fenni Rapor’ diizenlemek,
d) 4734 sayili Ihale Yasasi’na gore; miiteahhitlerin santiye seflerinin kendi istekleri iizerine is
bitim belgesi diizenlemek.

Kent Bilgi Sistemi Servisinin Gorevleri
Madde 20-
a) Kent bilgi sisteminin teknik ihtiyaclarini karsilamak ve gerekli glincellemeleri yapmak.
b) Ilgili yazili ve gérsel belgelerin saklanmasi, elektronik ortama kaydedilmesi islemlerini
yapmak.
c¢) Miidiirliikge verilecek diger gorevleri yapmak.
d) Resmi Kurum ve Kuruluslarla ilgili yazigmalar1 yapmak.

Kentsel Doniisiim Servisinin Gorevleri
Madde 21-
a) Yaptig1 tiim ¢aligmalar1 kanun, yonetmelik ve talimatlara uygun yapmak.
b) 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Déniistiiriilmesi Hakkinda Kanuna bagli olarak
yapilacak uygulamalarda kanunla verilen gorevlerini yerine getirmek.
c¢) Kentsel doniisiim uygulamalarin1 yapmak.
d) Resmi Kurum ve Kuruluslarla ilgili yazigmalar1 yapmak.

Numarataj Servisinin Gorevleri

Madde 22- 31.07.2006 tarih ve 26245 sayili Adres ve Numaralamaya iliskin
Yonetmelik uyarinca;
a) Il Belediyesi sinirlari icinde tiim sokak ve kapi numaralarinin tespitinin yapilarak yeni
ingaatlara uygun sokaktan kapi numarast verilmesi ve Numarataj krokisi ve belgesini
onaylamak.
b) il Belediyesi sinirlar1 igindeki sokaklarinin ve kap1 numaralariin revizyonun yapilmasi ve
ilgili kamu kurumlarina bildirilmesi.



T.C.

KARS BELEDIYESI

-] | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

AWy | KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

¢) Zeminde sokak ve kapi1 numaralarina bakilarak giincellenmesi ve eksik tabelalarinin
yenisinin takilmasi.

d) Yeni yapilacak veya projesinde tadilat olan insaatlarin belgelerini hazirlayip krokilerinin
dogrulugunun kontroliinii yapmak.

e) Mevcut imar planlaria gore acilmasi gereken sokaklara sokak numarasi ve kap1 numaralari
verilmesi.

f) Kars Niifus Miidiirliigi ile koordineli ¢alismalar sonucunda onlara giincel bilgi akisi
saglamak bu bilgiler ulusal veri tabanina girilerek vatandasin gergek adres bilgilerinin
olusmasini saglamak.

g) 5490 Sayili Niifus Hizmetleri kanununa goére UAVT (Ulusal adres veri tabani)
dogrultusunda, belediye dahilindeki adreslerin veri tabanina girilerek giincellenmesini
saglamak, ilgili yasa ve yonetmelik ile gelir tarifesinde belirlenen harg¢ ve ticretler ile ilgili
makbuz diizenlemek.

Yap1 Denetim Servisinin
Gorevleri Madde 23-
a) 4708 Say1l1 Yap1 Denetimi Kanunu geregince yapilmasi gereken is ve islemleri yapmak.
b) Yapiya ait imalatlarin kalip+demir ile beton dokiim tutanaklari ile beton basing dayanim
raporlarinin kayit altina alinmasini saglamak.
¢) Yap1 Denetim Biirolarinin hak edis ve sicillerini tutmak.
d) Iskan ve raporlar icin mahallen tetkik yapmak.
e) Is deneyim belgesi ile is bitirme belgesini ilgili ruhsat ve kullanma izinlerine gore
diizenlemek.
f) Aplikasyon islerini yapmak.

izinsiz insaat Kontrol Servisinin Gorevleri

Madde 24-
a) Ruhsatsiz ve ruhsat eklerine aykir1 olarak baslanan yapilara imar kanununun 32. maddesi
geregi islem yapmak ve ayni kanunun 42.maddesine gore islem yapilmasini saglamak.
b) Sikayet ve talepler dogrultusunda verilen dilekgeler i¢in gerekli bilgileri hazirlayip yetkili
Mimar ve Miihendis ile degerlendirmek.
c¢) Miidiirliikce verilecek diger isleri yapmak.
d) Resmi kurumlar diger miidiirliikler ve vatandaslarla ilgili yazigsmalarin yapilmasini
saglamak.

KUDEB Servisinin Gorevleri

Madde 25-
a) 2863 sayili Kanun ve bu Kanuna gore hazirlanarak c¢ikarilmis yonetmelikler, Koruma
Yiiksek Kurulunun ilke kararlari ile Koruma Boélge Kurulunun almis oldugu kararlari goz
Oniine alarak ¢aligsmalarini yiiriitiir. Tadilat ve tamiratlar i¢in verilen izinler bir y1l gecerlidir.
Bu siire i¢inde uygulamanin yapilmamasi halinde ilgili kisi ya da kurulus KUDEB’ e yeniden
basvurmak zorundadir. KUDEB, tescilli I. grup yapilarin tadilat ve tamiratlarina izin
vermeden Once koruma bdlge kurulundan goriis alir. Alinan goriise uyulmasi zorunludur.
Tescilli tasinmaz kiiltiir varliklarinda tadilat ve tamirat gerektiren uygulamalarda, uygulamayi
gerceklestirecek olan kisi ya da kurulus; miilkiyet durumu ile ilgili belge, yapinin mevcut
durumunun fotograflar1 ve yapacagi uygulamaya iliskin agiklayici bilgiyi i¢eren bagvurusunu
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KUDEB’e verir. Bu basvuru, KUDEB’ in en az iki uzmam tarafindan incelenir. Bu
uzmanlardan birinin mimar olmas1 zorunludur. Inceleme sonrasinda tadilat ve tamirat dncesi
durum fotograf gibi belgelerle tespit edilir, yapilacak uygulamaya iliskin kosullarin
belirtildigi bir izin belgesi diizenlenir. Tadilat ve tamirat uygulamasi tamamlandiktan sonra,
yapilan uygulamalar KUDEB uzmanlarinca incelenir. Uygulama, izin belgesi dogrultusunda
tamamlanmis ise onarim uygunluk belgesi diizenlenir. Tadilat ve tamirat kapsaminda
baslanilan uygulamalarda esasli onarim gerektiginin tespit edilmesi halinde, uygulama
durdurulur ve konu belgeleriyle birlikte koruma bolge kurulu miidiirliigiine bildirilir. Koruma
amacli imar plan1 bulunmayan sit alanlarinda tadilat ve tamiratlar disinda tiim uygulamalar
icin koruma bdlge kurulundan izin alinmasi zorunludur. Koruma bdlge kurullari tarafindan
onaylanmis rolove, restitlisyon ve restorasyon projelerine aykirt uygulamalar KUDEB
tarafindan koruma bolge kurulu miidiirliigline bildirilir. Koruma boélge kurulundan karar
gelinceye kadar onarim uygulamast KUDEB tarafindan durdurulur. Koruma boélge kurullari
tarafindan uygun goriilen koruma amagli imar planlarmin plan hiikiimleri cergevesinde
uygulanmasi siirecinde, plan hiikiimlerine aykiri uygulamalar KUDEB tarafindan saptanir ve
uygulamalar koruma bdlge kurulu tarafindan karar alinincaya kadar durdurulur. Bu konuda
hazirlanan tutanak koruma bdlge kurulu midirliigiine gonderilir. Tasinmaz kiltiir
varliklarindan depreme maruz kalan yapilar ile ilgili uygulamalar Koruma Yiiksek Kurulunun
ilke kararlar1 ve konu ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak yiiriitiiliir."Y enileme
alanlan ile ilgili hazirlanacak projelerde hesap, kontrol ve tatbikata yonelik eylemlerde
bulunmak

b) Tiim dogal ve kiiltiirel sit ve etkilesim alanlarinda yapilan rutin ¢aligmalar ve servise gelen
yazili/sozli sikayetlere gore kagak yapi ve ilavelerin tespit edilmesi i¢in Yapir Kontrol
Miidiirligiine bildirmek, rapor, tutanak ve yapi tatil zapt1 diizenlenmesini saglamak.

¢) Imar mevzuatina aykir1 olarak yapilan uygulamalar ile ilgili Kars Kiiltiir Varliklarmi
Koruma Kurulu ve Miize Miidiirliiklerine bilgi vermek ve koordineli islem yapmak.

d) Tapuda kayith ve eski tasinmazlar inceleyerek fen raporu diizenlemek, sit ve etkilesim
alanlarinda yapilmasi gereken planlarla ilgili gerekli meclis kararlarinin alinmasi i¢in ¢alisma
yapmak, planlara islenmesi i¢in ilgili miidiirliikle koordinasyon saglamak.

e) Bu bolgelerde bulunan yikilacak derecede tehlikeli yapilar i¢in Imar Kanununun 39.
maddesi geregince islem yapilmasi ve Koruma Kurulundan gerekli kararlarin alinmasini
saglamak.

f) Koruma Kurulu toplantilarinda ¢aligmak.

g) Resmi kurumlar diger midiirliikler ve vatandaslarla ilgili yazigsmalarin yapilmasini
saglamak.

h) Miidiirliikce verilecek diger isleri yapmak.

Arastirma Gelistirme (AR-GE) Servisinin Gorevleri
Madde 26-
a) Kars Belediyesi'nin kurum kiiltiiriinii belirlemek ve giincelleme ¢aligmalarini yliriitmek,
* Misyon
* Vizyon
« Tlkeler
b) Belediyenin yapi, siire¢ ve hizmetlerini etkileyen i¢c ve dis ¢evre faktorlerini incelemek,
veri-analiz ve aragtirma-gelistirme ¢aligmalar1 yapmak ve yaptirmak,
¢) Uzun vadeli, orta vadeli ve kisa vadeli projeler hazirlamak veya hazirlatmak,
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d) Belediye calisanlarinin ve vatandaslarin Belediye performansi hakkindaki memnuniyetini
arastirmak,

e) Kurum i¢i kapasite arastirmalart yapmak, hizmetlerin tatmin diizeyini 6lgmek ve
yorumlamak,

f) Miidiirliiklerin ihtiya¢ duydugu veya gelistirme caligmalar igerisinde yapilmasi ongoriilen
konularda ¢6ziim onerileri sunmak ve proje gelistirmelerine 6nderlik yapmak,

g) AB Hibe ve Tesvik Programlarindan yararlanmak amaciyla; her midiirliigiin proje
gelistirmesini tesvik edici ¢calismalarda koordinatorliik gorevi yapmak,

h) Idarenin stratejik planlama ¢alismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin
stratejik planlama siirecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danigmanlik hizmetlerini vermek
veya Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde verilmesini saglamak
ve stratejik planlama ¢alismalarini koordine etmek, giincellemek,

1) Universiteler, Meslek Odalari, Sivil Toplum Kuruluslar1 gibi dis paydaslarin goriislerini
almak ve i¢ paydas analizleri, mevcut durum analizleri yapmak,

1) Stratejik Plan dogrultusunda Performans Programinin hazirlanmasi ve takibi ¢aligmalarinda
iletisim, igbirligi yaparak ilgili Miidiirliikle koordinasyon saglamak,

j) lIlgili miidiirlik tarafindan hazirlanan performans programini esas alarak; Belediye'nin
Yillik Faaliyet Raporu hazirlanmasi siirecinde yardim faaliyetini yiirlitmek, izleme ve
degerlendirme caligmalarini yiirtitmek,

k) Ekonomik ve sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak; maliyet-fayda ve maliyet-etkinlik
analizleri yapmak ve gerekli goriilen diger ekonomik ve sosyal analizleri ger¢eklestirmek,

1) Belediye ve birimler i¢in performans Olgiitlerini gelistirmek, ISO 9001 Kalite Ydnetim
Sisteminin gereklerinin kurum biinyesinde uygulanmasini saglamak ve Yerel Kalkinma
Calismalarini yiiriitmek,

m) Yiiriirliikteki Belediye Kanunu ile iliskili mevzuat sartlar1 ve miisteri gereklilikleri dikkate
alinarak kurulmus olan Kalite Yonetim Sisteminin; Planlanan diizenlemelere, Kalite Y6netim
Sistemi Standardi ve mevzuat sartlarina uyup uymadigini, biitlin miidiirliklerde yapilan
kontroller sonucunda diizenlenen raporlari Baskanlik Makamina sunmak ve iyilestirme
dogrultusunda tespit edilen uygunsuzluklarin ortadan kaldirilmasini saglamak,

n) Toplam Kalite Yonetim Sistem modellerinden yararlanarak; belediye hizmetlerinde
verimliligi artirmak,

0) Belediyenin giiclii ve zayif yonlerini tespit etmek ve tespit edilen zayif yonler i¢in; Kalite
Cemberleri kurarak, "Siire¢ lyilestirme Caligmalar1" yapmak,

p) Gerektiginde baskanlik talimatlar1 dogrultusunda ve izniyle TUIK, DPT, TSE, Tiibitak,
Universiteler ve bu birimlerle birlikte Arastirma merkezleri ve Belediyeler ile bilgi
aligverigsinde bulunmak,

r) Baskanlik Makaminca istenen arastirma ¢aligmalarini yliriitmek.

s) Yerel yonetimlerde gerceklesen yenilik ve gelisimleri takip etmek, t

) Personel Performans Sistemini gelistirmek,

u) Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen tehditlere kas1 tedbirler
almak, aragtirma- gelistirme faaliyetlerinde birimlere 6nderlik yapmak,

i) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.
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BESINCI BOLUM
Hizmet ve Gorevlerin Icrasi, Isbirligi ve Koordinasyon

Hizmetlerin Icras:

Madde 27- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki hizmetlerin icras1 asagida
gosterilmistir.
a) Gorevin kabulii: Miidiirliige gelen evrak bilgisayara islenip zimmet defterine kaydedilerek
ilgililerine verilir.
b) Gorevin planlanmasi: imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki ¢alismalar, Miidiir, Sef ve
servis personeli tarafindan diizenlenen plan igerisinde yiriitiiliir.
¢) Gorevin icrasi: imar ve Sehircilik Miidiirliigii tiim personeli kendilerine verilen gorevleri
gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Isbirligi ve Koordinasyon

Madde 28- (1) Belediye servisleri arasinda servis i¢i isbirligi ve koordinasyon a) Imar
ve Sehircilik Miidiirligli ile diger servisler arasinda ve servis i¢i koordinasyon Miidiir
tarafindan saglanir. b) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine gelen tiim yazilar kayit memurunda
toplanir, konularina gore dosyalandiktan sonra Miidiir’e verilir. ¢) Imar ve Sehircilik Miidiirii
dosyadaki evraklar ilgili personele havale eder. ¢) Servislerde gorevli personel evraklari
niteligine gore inceler ve sonuca ulastirir

(2) Diger kuruluslarla koordinasyon

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Valilik ve tiim Kamu Kurum ve Kuruluslari ile 6zel ve tiizel
kisilerle yapacagi 6nemli yazigmalarini, sorumlu personel ve Miidiiriin parafi ile Belediye
Bagkani ve/veya ilgili Baskan Yardimcist imzast ile ytriitiiliir.

ALTINCI BOLUM
Denetim ve Disiplin

Miidiirliik i¢i Denetim

Madde 29-
a) Personel en yakin amirinden baslayarak denetime tabi tutulur.
b) Imar ve Sehircilik Miidiirii; Miidiirliigiin tiim personelini her zaman gerek gordiigiinde
denetlemek ve ilgilileri yonlendirmek yetkisine sahiptir.

Disiplin

Madde 30- Imar ve Sehircilik Miidiirliigii emrinde goérev yapan tiim personelle ilgili
disiplin islemleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun,4857 Sayil Is Kanunu ve yiiriirliikteki ilgili
diger mevzuata uygun olarak yiriitiiliir.
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YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Miidiirliik i¢i Denetim

Madde 29-
a) Personel en yakin amirinden baslayarak denetime tabi tutulur.
b) Imar ve Sehircilik Miidiirii; Miidiirliigiin tiim personelini her zaman gerek gordiigiinde
denetlemek ve ilgilileri yonlendirmek yetkisine sahiptir.

Disiplin

Madde 30- imar ve Sehircilik Miidiirliigii emrinde gorev yapan tiim personelle ilgili
disiplin iglemleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun, 4857 Sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki ilgili
diger mevzuata uygun olarak yiiritiiliir.
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