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AMAC KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

Amac¢

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci; Kars Belediye Baskanligi, itfaiye Miidiirliigii’niin
kurulus gérev yetki ve sorumluluklarmi Itfaiye memurlarinin niteliklerini gorevde yiikselme
ve mesleki egitimlerini kiyafetlerini kullanacaklar1 arag, Techizat ve malzeme ile denetim
usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yoénerge Kars Belediyesi itfaiye Miidiirliigiinii kapsar

Dayanak

MADDE 3- Bu yonerge 03/07/2005 tarih ve 5393 sayili belediye Kanununun 52. maddesi
22/02/2007 tarih 26442 sayili resmi gazetede yayimnlanan Belediye ve bagh kuruluslar ile
Mabhalli idare birlikleri Norm Kadro ilke standartlarina dair yonetmelik ve 26326 sayili resmi
gazetede yayinlanan Belediye Itfaiye yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4- Bu yonergenin uygulanmasinda;

a) Belediye: Kars Belediye Bagkanligini

b) Ust Yonetici: Kars Belediye Baskanini

c¢) Ust Yonetim: Belediye Baskan yardimcisini

d) Itfaiye Birim amiri: Kars belediye Baskanlhig Itfaiye Miidiiriinii

e) Gorevde Yiikselme egitimi: Gorevde ylikselmeye iligkin olarak verilecek hizmet ici
egitimi

f) Gorevde yiikselme smavi: Gorevde yiikselme egitimini tamamlayanlarin tabi
tutulacagi yazili sinavi

g) Degerlendirme formu: Bu yonerge kapsaminda gorevde yiikselme egitimine
alimacaklarin 6grenim durumu, hizmet stiresi, disiplin ve sicil sartlar1 acisindan
degerlendirerek tabi tutulacagi planlamay1 gdsteren ve ekte yer alan formu

h) Yonetmelik::21/10/2006 tarih ve 26326 sayili resmi gazetede yayimnlanan Belediye
Itfaiye Yonetmeligini,

i) Belediye itfaiye teskilati: Kars Belediye baskanlig1 Itfaiye Miidiirliigiinii ifade eder.
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KURULUS, GOREV VE CALISMA DUZENI

Kurulus

MADDE 5- 1) Belediye itfaiye teskilati; 22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede yayinlanan Belediye ve bagl kuruluslari ile mahalli idare birlikleri norm kadro ilke
ve standartlarina dair yonetmelige ait Esaslar ¢ercevesinde belediye meclisi karar1 ile kurulur.
itfaiye Birimlerinin kurulmasinda kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmas: itfaiye
hizmetlerinin kalitesinin artirilmas1 ihtiyag duyulan nitelik, unvan ve sayida personel
istihdaminin saglanmasi1 gozetilir.

2) Birimlerin kurulmasinda; Kars Belediyesinin sorumluluk alani i¢indeki niifus fiziki ve
cografi yap1 yangin ve diger afetlere hassasiyet gelisme potansiyelini ve kendi ydresine ait
diger 6zellikler dikkate alinir.

Gorevleri

MADDE 6- itfaiye Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardr:

a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

b) Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek arazide su
iistli ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢aligmalarini1 yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek

d) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma caligmalarina katilmak,

a) €)12/06/2002 tarihli ve 2002/4390 sayil1 Bakanlar Kurulu Karart ile yiirtirliige konulan
binalarin yangindan korunmasi hakkindaki yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak

b) )05/06/1964 tarihli ve 6/3150 sayil1 bakanlar kurulu karart ile yiirtirliige konulan Sivil
savunma ile ilgili sahsi miikellefiyet, Tahliye ve seyreklestirme planlama ve diger
hizmetler tiiziigli geregince kurulan itfaiye servisi Miikelleflerini egitmek Niikleer,
Biyolojik, Kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci
olmak,

¢) g) Halki kurum ve kuruluslari Itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek
alinacak 6nlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

d) h)Kamu ve 6zel kuruluglara ait itfaiye birimleri ile goniillii itfaiye personelinin egitim
ve yetistirilmesine yardim etmek bunlarin bina arag-gere¢ ve donanimlarmin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi
vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak

j) Belediye sinirlar1 disindaki olaylara miidahale etmek

k) Belediye sinirlart i¢inde bacalar1 Belediye meclisince tespit edilecek iicret karsiliginda
temizlemek veya temizlettirmek ve bacalar1 yangina karst denetlemek .

e) k)Talep edilmesi halinde Orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢caligmalarina katilmak

1) Imar planlarma gore parlayict ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek
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m) Isyeri eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangma karsi énlemler yoniinden
denetlemek bu konularda mevzuatin 6ngoérdiigii izin ve ruhsatlar vermek
n) Belediye Bagkaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

Calisma diizeni

MADDE 7- 1) Itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere 24 saat esasina
gore yiiriitiiliir. Itfaiye personelinin ¢alisma siiresi ve saatleri 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili
devlet memurlar1 kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin hizmetin
aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde Devlet Personel baskanligmin uygun goriisii
alindiktan sonra tespit olunur.

2) Itfaiye personelinin calisma saatleri vardiyalar seklinde diizenlenir. Fazla
caligma tcretleri ile ilgili olarak 5393 sayili kanunda yer alan hiikiimler uygulanir.

3) Personel yetersizligi nedeniyle itfaiye hizmetlerinde 22/05/2003 tarihli
ve 4857 sayili is kanunu hiikiimlerine gore c¢alistirilan iscilere Onceden rizalari alinmak
kaydiyla fazla ¢alisma ticreti 6denir.

4) Dogal afet ve olaganiisti vb. durumlar ile Itfaiye Miidiirliigiiniin
gorevleri arasinda sayilan diger hizmetlerin yerine getirilmesinde ihtiya¢ duyulmasi halinde
gorev disinda bulunan diger personel Itfaiye Miidiirliigii tarafindan gérev cagrilir. Cagrildig
halde mazeretsiz olarak goreve gelmeyen personel hakkinda yasal islem uygulanir.

UCUNCU BOLUM
KADRO VE UNVANLAR

MADDE 8- 1) Belediye Itfaiye teskilati personel kadro ve unvanlar belediye ve bagh
kuruluglart ile mahalli idare birlikleri norm kadro standartlar1 il belediyeleri norm kadro
standartlar1 cetvelinde belirtildigi {izere itfaiye Miidiirii, itfaiye Amiri, Itfaiye ¢avusu ve
itfaiye Eri kadrolar ile diger kadrolardan olusur.

2) Belediye ve bagli kuruluslari ile mahalli idare birlikleri Norm kadro ilke ve
standartlarma dair yonetmeligin 18. maddesi ¢ercevesinde Belediye Itfaiye biriminin
gorevlerini gdz Oniinde bulundurarak Itfaiye personeli disinda diger hizmet siniflarinda
bulunan personeli ihtiya¢ halinde mevcut kadrolari ile Itfaiye teskilatinda gérevlendirebilir.

Beledivye itfaive Yangin personeli

MADDE 9- Belediye Itfaiye Teskilatinda ¢alisan Itfaiye Eri, Itfaiye Cavusu, itfaiye
amiri ve Itfaiye Miidiirii yangin personelidir. Bu personel bizzat yangimn yerinde bulunmak ve
yangina miidahale etmekle sorumlu ve gorevlidir.
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ITFAIYE MUDURUNUN GOREVLERI

MADDE 10- Itfaiye Teskilatinda en iist amir Itfaiye Birim amiridir. Ve Baslica gorevleri
sunlardir.

l.

[8)

b

11.
12.
13.

14.
15.

Itfaiye Hizmetleri ile Itfaiye destek hizmetlerini bir biitiin olarak Itfaiye stratejileri
dogrultusunda planlamak yonlendirmek koordine etmek ve denetleyerek hizmetin
etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Personel hizmet i¢i egitimini yaptirmak hizmet verimliliklerini ve mesleki bilgilerini
geligtirmek,

Gorevde yiikselme sinav kurulu iiyeligini yapmak

Motorlu araglar dahil tiim malzeme ve techizatin ikmal bakim ve onarimini yaptirmak
hizmette hazir durumda tutmak teknolojik gelismelere uygun olarak yenilenmesini
saglamak.

Belediye Baskanimin izniyle itfaiye Hizmetleri konusunda kamuoyunu bilgilendirmek.
Yangma ve su kaynaklarina ulasim genel plani yapmak 1/25.000°1lik sehir haritasi
tizerine islemek,

Ekte yer alan Ornek-1’e gore giinliik aylik ve yillik istatistiklerin tutulmasini saglamak
degerlendirmek ve ilgili kuruluslara gondermek

flgili mevzuat ve standartlara uygun olarak yangin hidrantlarinin konulacag: yerleri
belirleyerek ilgili kuruluslara bildirmek ve ¢alisir durumda olmalarini saglamak
Itfaiyenin su alabilecegi acik havuz ve su depolar1 yapilmasini saglamak

.Kamu ve 6zel kurumlara ait Itfaiye kuruluslarmi denetlemek ve isbirligini saglamak

talep tizerine egitimlerini vermek ve gerektiginde yardima ¢agirmak

Halki kurum ve kuruluglar1 yangindan korunma ve yanginla miicadele konularinda
bilgilendirmek

Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkindaki Yonetmelikle verilen gorevleri yerine
getirmek

Ekte yer alan Ornek-2 Yangin Thbar formunun doldurulmasini saglamak

Ekte yer alan Ornek-3’e gore Yangin raporunun diizenlemesini saglamak

Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yerine getirmek

itfaive Amirinin Gorevleri

MADDE 11- Itfaiye teskilatinda hiyerarsik olarak yer alan herkes birim amiri tarafindan
verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Bu kisiler kendilerine verilen gorevlerin
eksiksiz olarak yapilmasindan birinci derecede sorumlu olmakla beraber ayrica personelin
egitim disiplin ve diizeninden tesis arag¢ ve gereclerin temizligi, korunmasi ve goreve hazir
durumda tutulmasindan itfaiye Miidiiriince ve Belediye Baskanina karsi sorumludurlar.
Belediye Itfaiye Yonetmeliginin 6. maddesinde belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden
hiyerarsik olarak yetkili ve sorumludurlar.
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itfaive Cavusunun Gorevleri

MADDE 12- itfaiye cavuslar Itfaiye Amirine bagl olarak gorev yapar. Kendisine bagh
yangin personeli arasinda is boliimii egitim ve denetim gorevini yapar. Kullandig tiim arag ve
gereglerin miidahaleye hazir halde bulundurulmasini saglar. Ust amirlerin bulunmadig
olaylara sevk ve idare eder. Belediye Itfaiye yonetmeliginin 6. maddesinde belirtilen
gorevlerin yerine getirilmesinden hiyerarsik olarak yetkili ve sorumludur.

itfaive Erinin Gorevleri

MADDE 13- Itfaiye Eri; yangin sondiirme, ara¢ kullanma, ve arama-kurtarma
caligmalarin1 yerine getirir, Itfaiye hizmet binasi ve miistemilatinin giivenligini temizligini
arag-gere¢ ve techizatin bakim ve onariminmi ile haberlesme ve yazisma gibi yiiriitiilmesi
gereken diger is ve islemler yapar.

Diger Personel

MADDE 14- Itfaiye teskilatinda Hizmetlerin yuritiilmesine yardimer ve destek olmak
tizere norm kadroya ve Belediye Itfaiye yonetmeligine uygun olarak Itfaiye yangin personeli
disinda personel ¢alistirabilir.
BESINCIi BOLUM
ATAMA SARTLARI

itfaive Erlidine Atama Sartlar

MADDE 15- 21 EKIM 2006 Tarih ve 26326 sayili resmi gazetede yayimlanan Belediye
Itfaiye yonetmeliginin 6. boliimiindeki atama sartlar1 uygulanr.

ALTINCI BOLUM
GOREVDE YUKSELME SARTLARI

MADDE 16- 21 EKIM 2006 Tarih ve 26326 sayili resmi gazetede yaymlanan Belediye
Itfaiye Yonetmeliginin 6. béliimiindeki gorevde yiikselme esaslar1 uygulanir.
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YEDINCI BOLUM
EGITIM VE DENETIM
Yonetici Personelin Egitimi
MADDE 17- Belediye Itfaiye Teskilatlarnin ydnetici personelinin temel egitimleri

Icisleri Bakanlig1 Sivil savunma genel Miidiirliigiiniin koordinasyonunda hazirlanacak yillik
programlar ¢ergevesinde yapilir.

Hizmet ici Egitim

MADDE 18- 1) itfaiye personeline; yangin dnleyici tedbirler itfaiye Teskilatinin arag
gere¢ ve malzemeleri sondiiriicli cihazlar sondiirme ve kurtarma usulleri ilk yardim yangin
yerinde arastirma ve inceleme yanginin kesfi sabotaj ile sevk ve idare hususlarinda egitim
alabilmeleri icin Itfaiye yilik aylik haftalik giinliik nazari ve uygulamali egitim programlari
yonetmelikte Ek’te yer alan Ornek 4’e gore hazirlanir ve uygulanir.

2) Yillik egitim programinda yer alan konular teknolojik gelismeler ve mahallin
ozellikleri de dikkate alinarak aylik, haftalik, gilinliikk ders saatlerinde verilecek sekilde ayri
hazirlanir ve egitim programi dosyasinda muhafaza edilir.

3) itfaiye teskilat1 personelinin temel ve teknik egitimlerinde igisleri Bakanlig
Tiirkiye Belediyeler Birligi yurt i¢i ve yurt disinda egitim merkezi bulunan itfaiye teskilatlar
veya tiniversitelerin ilgili boliimleri ile bu konuda kurulmus sivil toplum orgiitleriyle isbirligi
yapilarak gergeklestirilir.

4) Halk1 yangima kars1 bilinglendirmek; Yangin ve diger olaylar hakkindaki
bilgilendirmek i¢in basin, yayin ve iletisim araglarindan yararlanir.

Denetim

MADDE 19- 1) itfaiye teskilat: ve personelinin ¢aligmalari yonetmelikle Ek’te yer alan
Ornek 5 itfaiye Hizmetleri denetleme formuna gore denetlenir.

2) Bu Denetleme; a) Sivil savunma Genel Miidiirliigii veya Bakanlik denetim
elamanlar1 b)Valiler, Kaymakamlar ve Belediye Bagkanlar1 ile bunlarin gorevlendirecegi
diger personel tarafindan yapilir.

3) Gerek goriilmesi halinde ikinci fikranin (b) bendine gore diizenlenen
denetleme raporlar1 yapilan islemler teklif ve onerilerle birlikte bir ay iginde Icisleri
Bakanligina gonderilir.
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SEKIZINCi BOLUM
SPOR VE TESIiSLER

Spor _
MADDE 20- 1) Itfaiye personelinin fiziki nitelikleri hazirlanan Spor programlari ile

desteklenir. Personele; Kiiltiir- fizik ¢alismalar1 atletizm aleti sporlar mukavemet ve denge
sporlar1 ile uygun goriilecek diger mesleki spor faaliyetleri yaptirilarak is verimliliklerini
arttirilir.

2) Egitim programlar1 hazirlanirken haftanin en az 3 giiniinde ait uygulamali
ders saatlerine giiniin sportif calismalarmin gerektirdigi kadar siire ilave edilir. Itfaiye
personelinin belirtilen sportif ¢aligmalar1 ve mesleki sporlar1 yapabilmesi i¢in gerekli alan
diizenlenmesi ile ara¢ gereg¢ ve 6zel spor kiyafetleri belediye tarafindan temin edilir. Ayrica
bu konuda belediyenin spor ve sosyal tesislerinden yararlanir. Itfaiye teskilatina yurt ici ve
yurt disinda diizenlenen spor etkinliklerine ve Itfaiye spor miisabakalara katilma imkami
saglanir.

Tesisler

MADDE 21- 1) itfaiye personelinin hizmet binas1 depo bakim ve onarim {initeleri garaji
ve diger yerlesim birimleri hizmet gereklerine uygun olarak projelendirilir ve tesis edilir.

2) Projelendirme sirasinda Itfaiye Personelinin sportif ¢alismalari igin gerekli
diizenlemeler 6ncelikli olarak dikkate alinir.

DOKUZUNCU BOLUM
KIYAFET VE KORUYUCU TECHIZAT

Personel Kiyafeti

MADDE 22- 1) itfaiye personeli resmi kiyafet giymekle yiikiimliidiir. Personelin resmi
kiyafet giderleri yazlik kislik harici elbise ve kisisel koruyucu techizat da olmak iizere
ithtiyaca ve giiniin sartlarina gore 657 sayili kanunun 211 inci maddesi esas alinarak belediye
tarafindan karsilanir. Yazlik ve kiglik elbise her yil toren elbisesi ise iki yilda bir verilir.

2) Itfaiye personelinin kiyafeti ve riitbe isaretleri Itfaiye yonetmeligine
belirtilmistir.

Kisisel koruyucu techizat

MADDE 23- Itfaiye personeline 20 inci maddede belirtilen kiyafetlerinin yaninda giiniin
teknolojisine ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisti (TSE) veya Avrupa Normlar1 (EN) standartlarina
uygun olarak yangin, sel, ¢i1g, niikleer, biyolojik, Kimyasal ve benzeri tehlikelere kars1 6zel
techizat ve kiyafet de verilir.
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ONUNCU BOLUM

PERSONELIN SOSYAL HAKLARI VE DiSiPLIiN CEZALARI

Yemek

MADDE 24- 24 saat Is, 48 saat istirahat seklinde ¢alisan Itfaiye personeline 3: 12 saat is
24 saat istirahat ve 12 saat is 12 saat istirahat seklinde calisan itfaiye personeline 1 &giin
yemek verilir. Yiyecek giderleri 657 sayili kanunun 212 nci maddesi esas alinarak belediyece
karsilanir.

izin Hakki

MADDE 25- Itfaiye personelinin izinleri teskilatin yanginla miicadele giiciinii
aksatmamak kaydi ile 657 sayili kanun hiikiimlerine gore verilir.

Odiillendirme

MADDE 26- Gorevlerinde iistiin basar1 ve yararlilik gosteren Itfaiye personeline basari
ve yaraliligin derecesine gore yiiriirliiliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak 6diil verilir.

Saghik Taramasi

MADDE 27- 1) itfaiye teskilatinda calisan yangin personeli yilda bir kez saglik
taramasindan gegilir.

Disiplin Cezalari

MADDE 28- 1) Itfaiye personeline uygulanacak disiplin cezalar1 sunlardir:
a) Uyarma,

b) Kinama

c) Aylktan kesme

¢) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi

d) Meslekten Cikarma

e) Devlet Memurlugundan ¢ikarma

2) Meslekten ¢ikarma cezasi disinda verilecek disiplin cezalarinda, 657 sayili kanunun ilgili
hiikiimleri uygulanir.
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3) Meslekten ¢ikarma cezasini gerektiren eylem, islem, tutum ve davranislar sunlardir:

a) Amir yada istlerin itfaiye hizmetlerinde yonelik icraatina ¢ikmak ve gorev yapilmasini,
engellemek toplu hale doniistiirerek bu eyleme katilarak katilmayi tahrik veya tesvik etmek,

b) Hirsizlik, gasp, dolandiricilik, irtikap, riisvet, zimmet ihtilas, 1irza tasaddi, sahtecilik ve
kalpazanlik suglarini islemek,

¢) Kasith olarak gergek dis1 rapor vermek veya tutanak diizenleyip imza etmek veya ettirmek

¢) Gizli tutulmasi zorunlu olan ve gorevi ile ilgili bulunan bilgi ve belgeleri gorevli veya tekili
olmayan kisilere agiklamak,

d) Uyusturucu madde kullanmak, goreve sarhos gelmek, gorev yerinde alkollii icki kullanmak
yahut kullanilmasina g6z yummak

e) Kasitli olarak telsiz haberlesmesini engellemek.
ONBIRINCI BOLUM
ARAC, TECHIZAT VE MALZEME

Aracg

MADDE 29- 1) Belediye itfaiye Yonetmeliginin 11. B6liim42. maddesinin (f) fikrasindaki
Itfaiye teskilatinin asgari arag sayis1 22.02.2007 tarih ve 26442 Resmi gazetede yayinlanan
yonetmelik cergevesinde ilgili TSE veya EN standartlarina uygun olarak asagidaki kistaslar
esas alinarak belirlenir.

Niifus 50. 100 bin olan yerlerde en az 1 Adet Acil kurtarma arac1 1 Adet Merdivenli arag 1
Adet Ambulans 4 Adet itfaiye sondiirme arac1 1 Adet ¢ift kabinli pikap 1 Adet Hizmet araci,

2) Itfaiye araglar1 cins ve nitelik yoniinden teknolojik gelismelere uygun olarak
gelistirilir ve yenilenir.

Techizat ve Malzemeler

MADDE 30- 1) itfaiye teskilatinda kullanilacak techizat ve malzemelerin cins, miktar ve
nitelikleri hizmet gereklerine gore teknolojik gelismelere uygun olarak tespit edilir.

2) Techizat ve malzemelerin temininde TSE ve EN standartlarina uyulur.
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KARS BELEDIYESIi

ONIKINCI BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

Kimlik Belgesi

MADDE 31- 1) Her itfaiye Memuruna bir kimlik belgesi verilir.(Ek-2)

2) Kimlik belgesinde memurun adi, soyadi, gérev yaptig1 belediyenin ismi
sicil numarasi unvani kan grubu ve niifus bilgileri yer alir.

3) Kimlik belgesini belediye baskani yetki vermesi halinde ilgili belediye
baskan yardimcisi imzalar.

4) Bilgilerde degisiklik olduke¢a keyfiyet belgesine islenir.

5) Her ne suretle olursa olsun goérevinde ayrilan Itfaiye Memuru
kimligini Belediye baskanligina teslim eder.

Goniillii itfaiyecilik

MADDE 32- Itfaiye hizmetlerinin desteklenmesine ihtiya¢ duyulan yerlerde 09/10/2005
tarth ve 25981 sayili Resmi gazetede yayinlanan Il Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine
Goniillii katilim yonetmeligi hiikiimlerine gére goniillii Itfaiye teskilleri kurulabilir.

Kazanilmis Haklarin Saklhilig:

MADDE 33- 1) Bu yonerge kapsaminda bulunan gorevlere ilgili mevzuata gore atanmig
olan Itfaiye personelinin kazanilmis haklar1 saklidr.

Yonerge Ekleri

MADDE 34- Yonetmelik ekleri bu yonerge ekleri olarak kullanilir.

Yonergede Hiikiim Bulunmavyan Haller

MADDE 35- Bu yonerge hiikiim bulunmayan hallerde; 21 Ekim 2006 tarih ve 26326
say1l1 Resmi Gazetede yayinlanan Belediye itfaiye Yonetmeligi ve 22/02/2007 tarih ve 26442
saylli Resmi Gazetede yaymlanan Belediye ve Bagl kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro ilke Standartlarina dair yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 36- Bu yo6nergenin yliriirliige girmesi ile Kars Belediye Meclisinin daha nce
almis oldugu Itfaiye ile ilgili tiim ydnergeleri yiiriirliikten kalkar.
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MADDE 37- Bu yonerge Kars Belediye Meclisinin kabulii ile ilanin1 takip eden giinden

itibaren ylriirliige girer

Yiiriitme

MADDE 38- Bu yonergeyi Kars Belediye Baskan1 Yiiriitir.
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